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Un progetto per restituireautonomia alle donne
ed ai loro figli,in uscita dalla violenza
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In Italia una donna su trenel corso della propria vita
ha subito una formadiviolenza

Ifigli che assistono alla violenza del padre sulla madre
subiscono un danno, dal punto di vista fisico, cognitivo,
comportamentale e sulle capacita di socializzazione

"
(:z m e\.# ru-nascnta




Chisiamo

Ri-Nascita € nato dall’impegno di tre associazioni del Terzo settore: i centri antiviolenza SVS Donna Aiuta
Donna (SVS DAD) e Casa di Accoglienza delle Donne Maltrattate di Milano (CADMI) - ai quali si rivolgono

ogni anno oltre 1.200 donne - con |’Associazione sportiva Campacavallo
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SVS DAD ¢ un CentroAntiviolenzae
dal 1997 sostiene costantementele
donne che hanno subito violenza.
Offre accoglienza, assistenzalegale,
orientamento lavorativo, supporto
psicologico, sostegno ai minori,
attivita di prevenzione
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CADMI ¢ il primo Centro Antiviolenza
nato in Italia nel 1986: ad oggi ha

aiutato oltre 36.000 donne in difficolta.

Gli ambiti di intervento sono
I'accoglienza e l'ospitalita, il supporto
legale, I'orientamento professionale,

la formazione e la prevenzione
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ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA

SCUOLA DI CIRCO MORBIDO

% CAMPACAVALLO®
EQUITAZIONE AFFETTUOSA

MILANO

Campacavallo € un’associazione
sportiva dilettantistica che propone
iniziative legate all’equitazione edalle
arti circensi: sono attivitasportive,
educative e ricreative legate al
movimento, al circo e al contatto

con la natura e con i cavalli



Il nostroProgetto

Il progetto Ri-Nascita ha l’obiettivo di creare un luogo bello e sicuro per donne, con figli minori o ancora
adolescenti, che stanno uscendo da una situazione di violenza domestica - restituendo loro autostima,
benessere psicologico, serenita, autonomia economica ed abitativa: il luogo «bello e sicuro» e la Cascina
Carpana, assegnata per 90 anni al nostroprogetto

Novanta donne all’anno seguiranno corsi di formazione e tirocini professionalizzanti per poi
essere assunte nella cascina per dodici mesi, avendo successivamente maggiori possibilita di

trovare una collocazione nel mercato del lavoro

7@ Dieci donne e i loro figli vivranno in cascina (per massimo due anni) al fine di ricostruirsi una
vita serena e libera dalla violenza: attenzione e sostegno verranno dedicati anche ai bambini e ai
ragazzi, vittime di violenza assistita
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La donna al centro. Offriamo, oltre ad
accoglienza, supporto psicologico ed assistenza
. Orient t . .
St ~ legale, il tempo e le conoscenze per imparare una
imprenditoria

fernminile < Aé,./g\m . professione, conquistando la propria

indipendenza economica e liberta secondo un
Inserimento
nel mercato y
del lavoro
RN Consohdamento N

percorso che parte da un progettocondiviso

A

Le donne potranno accedere al mercato del
- lavoro operando in cascina per un anno nelle
g attivita produttive, con le aziende sostenitrici, con
b O soggetti esterni e con la possibilita nel tempo di
sviluppare forme di imprenditoria femminilecome

s’
Lavoro con Partner Lavoro in Cascina e

- g «spin-off» delprogetto
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VOGLIAMO CREARE UNA RETE EDUNA COMUNITA BASATE SU RELAZIONIAVALORE SUL LUNGOTERMINE
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Secondo tredimensioni

e D Ri-Nascita supporta le donne attraverso tre dimensioni
OSPITALITA operative:
Assistenza alle donne | Supporto aifigli = Ospitalita residenziale OSpltallté ACCO m p a g namen to LaVO ro
ASCOLTO COMPETENTE MIRATO Al BISOGNI PRELIMINARI 0 , .
L ) Viene offerta alle donne un’occupazione che
costituisce anche un fattore di sostegno economico al
4 b progetto diautonomia:
ACCOMPAGNAMENTO
Orientamento Orientamento Formazione
al lavoro all'autonomia abitativa e tirocinio ° «Casc-ina del gusto»: I’iStOI’ante, bar/bistrot,
e et banquetting, produzione di cibo biologico, lunch box,

panetteria/pasticceria

« «Donna artigiana»: laboratori disartoria,
restauro ed ebanisteria di design

LAVORO

Cascina del Gusto Donna artigiana Ambiente

INSERIMENTO NEL MONDO DEL LAVORO (PLACEMENT) ¢ «Ambiente»: reCyClingr planting) dog training
\ % &care, pet therapy e maneggio
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Con impatto «misurabile»

Ri-Nascita avra un significativo impatto sociale ed
. ambientale contribuendo in modo concreto al
M}’[ raggiungimento di selezionati Obiettivi di Sviluppo
Sostenibile dell’Agenda ONU 2030.

NO UGUAGLIANZA
POVERTY DIGENERE

Consideriamo fondamentale poter misurare e quindi
LOANOOATUS0 comunicare ibenefici del nostro progetto in termini sociali
fom ed ambientali attraverso un sistema di misurazione e

reporting:

» identificando e misurando gli impatti in modo da
valutare adeguatamente gli Obiettivi di Sviluppo
10 RIDURRELE A INITA 9N C q q

DISUGUAGLIANZE Sostenibile coinvolti

» quantificando il valore sociale attraversola riconosciuta
metodologia SROI (Social Return OnInvestment)




Attivando uneco-sistema

Un eco-sistema in grado di attivare, alimentaree

SRpavocanesothle _ceaiEI L S coordinare un insieme di relazioni e rapporti per creare
‘ . «valore condiviso». L’ambizione del progetto Ri-Nascita
Case Rifugio e attivare un Social Impact Hub (*) per Milano:

AY
Centri antiviolenza Servizi Socio Assistenziali \‘

". et integrandoci nella«rete territoriale». mantenendo
; rapporti con le Case Rifugio e gli altri Centri
S Antiviolenza - in connessione con attori sociali
/ istituzionali (e non) del territorio
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Forze dell'Ordine

A Enti giudiziari Associazioni 4 . . . .. .
- w - coinvolgendo altri e diversi interlocutori del mondo
Eccellenzedisettore\~\\ //'/Operatoridelterzosettore economico, finanziario, sociale, accademico e
T . ______ culturale con iqualiscambiare molteplici e

vicendevolicontributi

Soggetti territoriali

(*) Prendendo a modello « Torino Social Impact», ecosistema
per l'imprenditorialita e gli investimenti ad impatto sociale
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Inun luogo sicuro ebello

Ri-Nascita si € aggiudicato il diritto di superficie della
Cascina Carpana per 90 anni vincendo il bando del
Comune diMilano

L’assegnazione comprende gli oneri previsti del
restauro del bene (circa 2.600 mq edificati e piu di
30.000 mq di parco)

La cascina sara anche un luogo aperto alla
cittadinanza, con diverse attivita e servizi, realizzati
grazie al lavoro delle donne accoltee formate in
questo luogo

E riconosciuta come bene di interesse storico e

artistico
. h}f-',-..-
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Inun luogo sicuro ebello

E’ terminata la progettazione definitiva: si € concluso I'iter
approvativo con i diversi enti e la selezione della imprese

edile tramite bando digara

Abbiamo avviato lavori a dicembre 2023 per poi
avviare le attivita produttive man mano che saranno
completate le aree adessedestinate.

N Sono stati definiti diversi step di costruzione e restauro al
R fine di avviare le varie attivita man mano che gli edifici
sarannousufruibili:

: w 1. ospitalita, ristorazione, palestra, teatro, auladidattica
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i A .
ok e laboratori
1. Area frutteto di basso 5. A edicata alla 1 e esistente.

2. maneggio coperto e scoperto, asilo diurno cani, aree
esterne

3. ospitalita nella residenza in linea, laboratorinella
stalla piccola, aree verdi della corte lombarda
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01 -

02
03
04
05
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7.

Mappa Aree CascinaRi-Nascita

Residenza inlinea
- Rustico
- Villapadronale
- Circolo
- Nuovo EdificioRistorazione
- Stalla grande

- Stalla piccola

8.- Maneggio coperto
09 - AsiloCani

10 -Areeesterne e aree verdidella
corte lombarda

11 - Deposito rifiuti
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Avanzamento CoperturaFinanziaria
per costruzione e restauro

Inizio lavori Fine Fase1

Fine Fase 2
202 j
Marzo 2025 FASE | Marzo 2026 EASE 2 Luglio 2026
® @ ®

Fabbisogno Finanziario:

8,041 M€ Ivainclusa

Fase 1 Fase 2
5021 M€ 3,023 M€

1. Ospitalita (alloggi, bed&breakfast), ristorante, 2. Maneggio coperto e scoperto, asilo diurno
bar bistrot, gestione eventi, palestra, teatro, cani, attivita pet therapy e aree esterne
aula didattica e laboratori (Stalla Grande) dedicate, ospitalita donne con figli,

laboratori (Stalla Piccola), aree verdi Corte
Lombarda

™ e
o B @) costo.
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Avanzamento CoperturaFinanziaria
per costruzione e restauro

Fase 1 (in corso) Fase 2 (da avviare)

Costo complessivo Fase 5.035.635 € Costo complessivo Fase 3.023.927,02 €

Gia pagato 2.256.532 € Gia pagato

Ancora da pagare 2.920.298 € Ancora da pagare 3.023.927,02 €

Disponibilita attuale (*) 501.000,00 €

Disponibilita attuale (*) 889.108 €

Finanziamenti «expected» 275.000 € Finanziamenti «expected» 229.500,00 €

Donazioni materiali 900.000 € Donazioni materiali 313.955,00 €

Disponibilita prevista 1.044.455,00 €

Disponibilita prevista 2.064.108 €

DA COPRIRE 856.125 € DA COPRIRE 1.979.472,02 €

(*) Collected, Confirmed
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Sostenitori progetto Ri-Nascita

Fondazione Cariplo

Fondazione Azimut

Fondazione Prossimo Mio

Fondazione Con i Bambini

Compagnia di Sant'Orsola Figlie di Sant’Angela
Merici di Milano

AXAAssicurazioni

Intesa San Paolo - crowdfunding

Poem

Kering Foundation

DVF —Diane von Furstenberg Family Foundation
Fondazione Alia Falck

Fondazione Vismara

Fondazione Banca Popolare diMilano
Fondazioni Fiera Milano

Fondazione Una Nessuna Centomila

Gucci

-
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Banca Sella

QVvC

Golf Club Carimate
Simmons&Simmons
PWC

Avon
Dermophisiologique
Dior Parfums

Brunello Cucinelli
Moncler

Gilardoni
Montefarmaco

AMCLI

Fondazione Deutsche Bank
Rotary e Rotaract
Lions

Soroptimist

Donazioni daFilantropi
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Sostenitori progetto Ri-Nascita

Contribuiscono alladonazione di materiali edili, attrezzature e arredi i seguenti
sostenitori:

« Theatro &aziende associate Risposta Serramenti

e Florim

e Haier Europe
« Molteni &C. e Rina
e« Nemo e lkea
« Bancodell’Energia e Mapei

Camelot - Paola Mazzaglia e Matteo d'Anna
Carla GrittiMorlacchi

Progetto Architettonico: Carlo Ratti Associati
Progettazione integrata e Direzione lavori: DVA - DVision Architecture
Interior design: Alba Brandolini Gallizia e Nicola Gallizia

0 B @ oo,
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Donazioni & vantaggi fiscali

Art Bonus

La Cascina Carpana € un bene storico artistico riconosciuto dal Ministero delle Belle Arti e le donazioni in favore dei lavori di
ristrutturazione e restauro di tutti gli spazi della Cascina rientrano nei benefici fiscali dell’ Art Bonus. Il beneficio consente di avere un
credito d'imposta nella misura del 65% delle erogazioni liberali effettuate, secondo la legge n. 106 del 29 luglio 2014 "Disposizioni urgenti
per la tutela del patrimonio culturale, lo sviluppo della cultura e il rilancio del turismo”.

Per approfondire: https://artbonus.gov.it/3415-cascina-carpana.html

Detrazioni/Deduzioni
« Imprese: la donazione sara comunque deducibile nei limiti del 2% del reddito imponibile dichiarato

« Persone fisiche: la donazione sara comunque detraibile per il 30% dell'importo donato nei limiti di € 30.000 oppure
sara deducibile per il 10% del reddito imponibile dichiarato

(%) Articolo 81, Digs.117 del 03 Luglio 2017 - Codice del Terzo Settore
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Percheé «investire» inRi-Nascita

( @ O\ ) &

Generazione di impatto Attivazione di progetti
sociale ed ambientale innovativi integrati nel
misurabile territorio
. v Contribuzione agli %
- . Obiettivi di Sviluppo i
ontrasto e prevenzione ; o
della violenza L O\ Sostenibile -/

m Conseguimento vantaggi
fiscali per Social Bonus e
detrazioni/deduzioni

su donne e minori | |

Solidita, credibilita e Ritorno in termini
competenze dei partner di di immagine e
progetto comunicazione
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Dalla violenza sulle donne e ibambini
si puo Ri-Nascere.

Anche grazie al Yostrosostegno
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